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Amt Geest und Marsch Sudholstein

Stellenausschreibung ~ ,,Tiefbautechnik*

Berufsbezeichnung

Sachbearbeiter*in Tiefbautechnik

Art

Vollzeit (39,0 Std.)

Bewerbungsfrist

Bis zum 26. Juni 2024

Beginn Nachstmaoglicher Zeitpunkt

Einsatzort 25492 Heist, sowie der gesamte Amtsbereich
Befristung Unbefristet

Entgeltgruppe Bis zur EG 10 TV6D

Stellenbeschreibung

Das Amt Geest und Marsch Sudholstein sucht zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt eine*n engagierte*n Sachbearbeiter*in zur Verstarkung des
Fachbereiches Bauen und Liegenschaften. Es erwartet Sie eine ab-
wechslungsreiche Projektarbeit mit gro3em Gestaltungsspielraum.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:
e Planung, Steuerung und Uberwachung von Unterhaltungs-
und Neubaumafnahmen im Bereich
Stral3en
Abwasserbeseitigungsanlagen
Geh- und Radwege
Stral3enbeleuchtung
o Sportplatze und Sportanlagen
e Ausschreibung, Baulberwachung sowie Rechnungs- und
AufmalRprufung von MalRnahmen
e Koordinierung von fachlich Beteiligten
e Beschaffung von Fahrzeugen und Arbeitsgeraten fur die Bau-
hofe
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Abschluss

e abgeschlossene Ausbildung zum*zur staatlich gepriften Tief-
bautechniker*in oder

e entsprechende Erfahrungen aufgrund mehrjahriger beruflicher
Tatigkeit in diesem Aufgabengebiet

Berufserfahrung

Eine mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich der baulichen Instand-
haltung und im Vergaberecht ware von Vorteil.

Sprachkenntnisse

Deutschkenntnisse auf dem Sprachniveau C 1 (verhandlungssichere
Sprachkenntnisse) sind zwingend erforderlich. Au3erdem miissen Sie
in der Lage sein, auch fachfremden Personen gesetzliche und techni-
sche Sachverhalte verstandlich zu erlautern.




Fihrerschein

Ein Fuhrerschein der Klasse B ist aufgrund der AuRendiensttatigkei-
ten zwingend erforderlich.

weitere e Sicherer Umgang mit der VOB und der Honorarordnung fur
Voraussetzungen Architekten und Ingenieure (HOAI)
e Gewissenhaftes und vorausplanendes Arbeiten mit sicherer
Fachkompetenz, Einsatzfreude, Flexibilitdt sowie Verhand-
lungsgeschick und Uberzeugungskraft
e Sicherer Umgang mit MS Office
e Bereitschaft zur Teilnahme an Sitzungen und Arbeitsgruppen
auch aufRerhalb der Gblichen Arbeitszeit und in den Abend-
stunden
Wir bieten: ... eine unbefristete Vollzeitstelle auf einem spannenden Arbeitsplatz

durch abwechslungsreiche Projektarbeit mit grofiem Gestaltungs-
spielraum und eine Vergitung bei Vorliegen der Voraussetzungen
nach Entgeltgruppe 10 TV6D. Zur besseren Vereinbarkeit von Fami-
lie und Beruf legen wir Wert auf flexible Arbeitszeiten.

...neben den Ublichen Leistungen des o6ffentlichen Dienstes ein um-
fassendes Programm zur Attraktivitatssteigerung. Kostenfreie Park-
platze flr unsere Mitarbeitertinnen sind dabei fur uns eine Selbstver-
standlichkeit. Fur Dienstfahrten steht ein Fahrzeugpool (PKW und E-
Bike) bereit. Eine Bushaltestelle befindet sich direkt am Amtsge-
baude.

Besonderheiten

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung, Be-
fahigung und fachlicher Leistung bevorzugt bericksichtigt.

Kosten, die lhnen in Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren
(einschlieB3lich eines evtl. stattfindenden Vorstellungsgespraches)
entstehen, werden nicht erstattet.

gewlnschte
Bewerbungsform

Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Zeugnisse und weitere relevante Nachweise) richten Sie bitte bis
zum 26. Juni 2024 an das
Amt Geest und Marsch Sudholstein
Wedeler Chaussee 21
25492 Heist
Bitte geben Sie unbedingt an, auf welche Stelle Sie sich bewerben!
Bewerbungen per E-Mail (personal@amt-gums.de) kénnen nur als
pdf-Datei bis zu einer Grofl3e von 10 MB empfangen werden.

Ihre Bewerbungsunterlagen werden 6 Monate nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens aus Datenschutzgrinden vernichtet. Bewer-
bungsunterlagen werden nicht zurtickgeschickt. Verzichten Sie daher
bitte auf die Einsendung von Originalen und Bewerbungsmappen.

N&ahere
Informationen unter

Fragen zur ausgeschriebenen Stelle richten Sie bitte an Herrn Feber
unter der Rufnummer 04122 / 854 126 oder per E-Mail an
feber@amt-gums.de.

Auskiinfte zum Bewerbungsverfahren erteilt lhnen Frau Falkenha-
gen (04122 / 854 128; falkenhagen@amt-gums.de).

Bewerbungen per E-Mail senden Sie bitte ausschlief3lich an:
personal@amt-gums.de



mailto:personal@amt-gums.de
mailto:feber@amt-gums.de
mailto:falkenhagen@amt-gums.de
mailto:personal@amt-gums.de

